LIGUE CONGOLAISE DE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION

LICOCO

14, Av. Loango, Quartier 1, Commune de N’djili-Kinshasa/RDC
Référence : Boulevard Kimbuta, Arrét Bar Grand Libulu
Tél + 243 81 60 49 837 ou + 243 89 89 72 130
Email. licocordc@gmail.com
www.licocordc.org

TERME DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT
SENIOR POUR MENER UNE ETUDE SUR LA MISE EN (EUVRE DES ODD

(16.4,16.5, 16.6 ET 16.10) PAR LE GOUVERNEMENT CONGOLAIS.

1. Introduction

La Républigue Démocratique du Congo s'est engagée, avec tous les pays membres des
Nations Unies a mettre en ceuvre le programme de développement durable a I'horizon
2030, connu sous le nom des Objectifs du développement durable « ODD ».

Ce nouvel agenda international est un plan d‘action mondial pour I'hnumanité, la planéte, la
paix, le partenariat et la prospérité jusqu en 2030. Le programme met I'homme au coeur du
développement et vise a éliminer la pauvreté sous toutes ses formes et dans toutes ses
dimensions, préserver I'environnement et assurer lI'avenement des sociétés plus pacifiques
et inclusives.

Dans cette logique, le Gouvernement de la RDC a consenti des efforts pour parvenir a
I'identification et a la priorisation des plusieurs cibles en tenant compte des spécificités du
pays, dont la plupart, repris parmi les 17 ODD. C'est le cas par exemple de la promotion de
la bonne Gouvernance et la justice pour tous, de la consolidation de la paix et de la lutte
contre les violences dégradantes qui sont reflétés dans I'ODD 16.

Toutes fois, la persistance des inégalités sociales, la pauvreté et la corruption sont autant
des pesanteurs qui risque d‘inhiber ses efforts. D’ou est l'intérét pour la Ligue Congolaise
de lutte contre la corruption (LICOCO) qui a développé au fil des années des compétences
dans la promotion de la bonne Gouvernance et dans la lutte contre la corruption de
s'approprier de cette question spécifique de I'ODD 16 sans laquelle, il serait difficile
d‘atteindre les autres cibles.

C'est dans ce cadre que la LICOCO, contact national de Transparency International, se
proposer de mener une étude visant a faire le point de la mise en ceuvre des ODD relative a
la lutte contre la corruption et a la transparence gouvernementale, a savoir les cibles 16.4,
16.5, 16.6 et 16.10.

2. Objectif de I'enquéte

Un des objectifs principaux de I'étude est d’évaluer de maniere indépendante les progres
accomplis par le Gouvernement de la RDC a l'atteinte de quatre cibles des ODD liées
essentiellement a la lutte contre la corruption, le combat contre les flux financiers illicites et
a I'amélioration de la transparence et de I'accés a l'information.

A toutes fins utiles, les informations pertinentes glanées au cours cette évaluation peuvent
contribuer a des processus clés a I'échelle nationale et internationale.
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3. Tache du Consultant

» Didentifier les structures qui s'occupent de la mise en ceuvre des ODD en
République Démocratique du Congo;

> D'identifier et répertorier les mécanismes de suivi de la mise en ceuvre des ODD en
RDC;

> De collecter les données sur les cibles 16.4, 16.5, 16.6 et 16.10, les analyser et
produire un rapport sur les défis que la RDC rencontre pour atteindre les ODD si la
corruption continue a progresser dans le pays

> De traiter ces données de maniére a dégager les progres réalisés au niveau des
cibles 16.4, 16.5, 16.6 et 16.10 ;

> De relever les principaux défis qui se posent pour réaliser les cibles 16;

> D'analyser rigoureusement les mécanismes mise en place pour lutter contre la
corruption et le blanchiment des capitaux ;

» D’animer l'atelier de validation du rapport.

4. Livrable

> Plan de travail (sur la base de méthodologie élaborée par TI) assorti d'un
chronogramme;

> Projet de rapport de I'étude;

TDR Atelier de validation du rapport de I'étude ;

Rapport final aprés validation prenant en compte les observations pertinentes des

parties prenantes.

>
>

5. Qualification et expériences requises

> Etre titulaire d’'un diplome de licence en Economie, en Statistique, en Sciences
Sociales ou Droit ;

> Une expérience minimum de 3 ans démontrable dans les études similaires ;

> Forte capacité dans la compréhension des politiques nationales en rapport avec la
lutte contre la corruption et le processus des ODD ;

> Avoir une expérience avérée dans le suivi des ODD

> Bonne connaissance des instruments d‘analyse et de planification, ainsi que de
conception et de rédaction;

> Prouver d'une capacité d'animation d'ateliers ;

Composition du dossier et dépot des candidatures

Les dossiers seront composés d’une lettre de motivation, d'un CV actualisé avec trois
personnes de référence et leurs contacts ; ainsi que d’une proposition du budget pour la
réalisation de I'enquéte.

N’envoyez pas d'autres documents SVP. Ils vous seront demandés au besoin.

Les dossiers sont a transmettre au plus tard le 15 Mars 2020 uniquement par E-
mail a lI'adresse suivante: A |'’Attention de Mr le Secrétaire Exécutif de la
LICOCO, sis Av Loango 14, Quartier 1, Commune de N’djili Kinshasa-RDC ; Email
: info@licocordc.org licocordc@gmail.com- 081 60 49 837 ou 089 89 72 130
avec comme objet : Consultant.

N.B : Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
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